RADA MIEJSKA

w MRAGOWIE Uchwala Nr L/4/2018
Rady Miejskiej w Mragowie
z dnia 18 pazdziernika 2018 r.

w sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Miasto Mragowo
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2019.

Na podstawie art. 5 a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 450), Rada Miejska w Mragowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sic Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Miasto Mragowo z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2019, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Mragowo.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodni dy Miejskiej

Tadeusz Orzot



Uzasadnienie

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie naklada na samorzad
obowigzek uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, realizujgcymi zadania gminy w sferze publicznej. Silne i1 niezalezne
organizacje pozarzadowe sa waznym partnerem dla samorzadu, a wspolpraca z nimi tworzy
szanse na lepsza realizacj¢ wspdlnych celow. Organizacje pozarzadowe podejmujg cenne
dzialania w zakresie roznych inicjatyw spolecznych. Ustawa okresla katalog zadan
publicznych, natomiast gmina wskazuje wlasne priorytety w tym zakresie.

Przedstawiony projekt programu dotyczy réznorodnych form wspoipracy, a nie
jedynie zlecania zadan. Zostalty w nim okreslone roczne zamierzenia Miasta, cele, zasady,
sposoby oraz formy wspolpracy. Dokument ten uwzglednia rdéwniez system oceny
i monitorowania realizowanych — zaréwno przez sektor samorzadowy, jak i pozarzadowy —
zadan, oraz zawiera tryb i sposob, w jaki mieszkancy beda informowani o dziataniach
realizowanych wspoélnie przez samorzad i organizacje pozarzadowe.

Projekt programu wspolpracy byt konsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, poprzez umieszczenie na stronie internetowej Urzgdu

Miejskiego oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim.

Wobec powyzszego, wnosze o przyjecie projektu uchwa

Mrggowo, dn. 8.10.2018 r.
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Zalgcznik Nr 1
do uchwaty Nr L/4/2018
z dnia 18.10.2018 r.

Roczny Program Wspélpracy
Gminy Miasto Mragowo z organizacjami pozarzadowvmi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozvtku publicznego i o

g

h)

i)
k)

wolontariacie na rok 2019

§ 1. ,
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U.2018 poz. 450 z p6zn. zm.),

Miescie — rozumie si¢ przez to Gming Miasto Mragowo,

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Mragowo,

organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

mieszkancach — rozumie si¢ przez to mieszkancow miasta Mragowa,

programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspdlpracy Gminy Miasto Mragowo
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019,

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ) oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U.2017 poz. 2077 z p6zn.
zm.).

konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 i wart. 13 ustawy.

§2.
CELE PROGRAMU

Celem gléwnym programu jest rozwijanie wspolpracy Miasta z organizacjami.

Cele szczegdlowe:

podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;

realizacja zadan publicznych okreslonych w ustawie, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1:
wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych:;

wspieranie rozwoju organizacji;

prowadzenie nowatorskich i efektywnych dzialan na rzecz mieszkaficéw oraz tworzenie
systemowych rozwiazan dla waznych probleméw spolecznych:;

uzupelnienie dzialan Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe;
wzmocnienie wplywu organizacji na proces tworzenia i realizacji polityk publicznych;
zwigkszenie aktywnoéci organizacji w wykorzystaniu srodkéw pozabudzetowych na rzecz
mieszkancow:

przygotowanie i realizacja projektow partnerskich zgodnie z art. 28a ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz.U.2018 poz. 1307 z pézn.
zm.)

zwigkszenie $wiadomosci korzysci z partnerskiej wspolpracy migdzy jednostkami samorzadu
terytorialnego i organizacjami;

wlaczenie organizacji w proces budowania pozytywnego wizerunku Miasta.




d)

e)

a)
b)
c)

d)
e)

Realizacja programu przyczynia si¢ do rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego
i spotecznoscei lokalnych.

§3. ,
ZASADY 1 ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Wspolpraca Miasta z organizacjami realizowana jest w oparciu o zasade pomocniczosci,
suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

zasada pomocniczodei -_dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom oraz
wspieranie dzialania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych,

zasada suwerennosci _stron - zagwarantowanie niezaleznosci, rownosci oraz autonomii
podmiotéw realizujacych program, w granicach przyznanych przez prawo,

zasada partnerstwa - strony podejmuja wspolprace w identyfikowaniui definiowaniu
probleméw i zadan, wspoldecydowaniu o alokacji $rodkéw na ich realizacje,
wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
rownoprawne w tych procesach,

zasada _efektywnosci - wspolne dazenie do osiggniecia najlepszych  efektow
w realizacji zadan publicznych,

zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci - ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu rownego, szerokiego dostepu do informacji.

Zakres wspolpracy moze obejmowaé w szczegdlnosci sfer¢ zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. ustawy.

Podmiotami realizujgcymi postanowienia programu w zakresie wspolpracy Miasta
z organizacjami pozarzadowymi sg w szczegdlnosci:

Rada Miejska w Mragowie,

Burmistrz,

Referat Edukacji, Kultury, Sportu, Zdrowia i Opieki Spolecznej,

Referat Strategii, Rozwoju i Promocji,

Referat Ochrony Srodowiska i Gospodarki Odpadami,

Stanowisko ds. Zarzadzania Kryzysowego, Spraw Obronnych, Obrony Cywilnej oraz Ochrony
Informacji Niejawnych,

Rada Sportu,

organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Mragowie lub dzialajace na rzecz
mieszkancow Miasta.

§4.
FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Miasta z organizacjami moze mie¢ charakter pozafinansowy i finansowy.

Pozafinansowe formy wspolpracy:

wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych organizacji pozarzadowych,
konsultowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych pozytku
publicznego z Radg Dzialalnoéci Pozytku Publicznego, o ile zostanie powolana,

prowadzenie wspdlnych programéw i inicjatyw stuzacych spolecznosei lokalnej,
udostepnianie pomieszczen na potrzeby realizacji zadan trzeciego sektora,




g
h)
i)
i)

b)

popularyzacja dzialalnosci organizacji w mediach, na stronach internetowych
www.mragowo.pl,

www.sportzmieniamragowo.pl

https://www.facebook.com/UrzadMiejskiMragowo/

prowadzenie i aktualizowanie elektronicznej ,.Bazy organizacji pozarzadowych dzialajacych
na terenie Miasta™ na stronie internetowej Miasta, utworzonej na podstawie wypetnionych
przez te organizacje drukoéw zgody na umieszczenie ich w bazie,

promocja Miasta,

udzielanie rekomendacji organizacjom wspdlpracujacym z miastem, ktore ubiegaja sig
o dofinansowanie z innych zrédel.

wspoldzialanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet zewnetrznych,
w tym z funduszy Unii Europejskiej

pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,

wspieranie wolontariatu jako czynnika rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli Miasta.

Finansowe formy wspolpracy polegaja na zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1, jako zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151
ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U.2017
poz. 2077 z pozn. zm,).

Istnieja dwie formy zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym:
powierzania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na sfinansowanie jego
realizacji;

wspierania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

Miasto moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami w celu wspdlnej realizacji
projektow finansowanych ze $rodkéw pozabudzetowych, z uwzglednieniem trybu wyboru
partnera, o ktérym mowa w art. 28a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz.U.2018 poz. 1307 z p6zn. zm.)

§5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wskazane w programie zadania priorytetowe oznaczaja zadania Miasta uznane za wazne dla
spolecznosci lokalnej, i ktére z uwagi na ich doniosto$é, powinny by¢ w pierwszej kolejnosci
wsparte srodkami publicznymi, w trybie okreslonym przepisami prawa.

Za zadania priorytetowe w 2019 r., ktére moga by¢ realizowane wspolnie z organizacjami,
uznaje sig:

Ochron¢ ludno$ci, w tym zapewnienie bezpieczenstwa ludnosci na akwenach wodnych
i terenach przywodnych Miasta poprzez prowadzenie dzialalnosci ratowniczej oraz
prowadzenie dzialan profilaktyki uniwersalnej z zakresu bezpieczenstwa na wodach
oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej przy uzyciu Fantomow
(Ratownictwo Wodne) wsrod miodziezy w placowkach oswiatowych na terenie miasta
Mragowo,

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym, w tym :

dzialania w zakresie profilaktyki probleméw alkoholowych i innych uzaleznien oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

wspieranie dzialan na rzecz oséb, rodzin i grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
poprzez dzialania edukacyjne, organizacj¢ wypoczynku letniego i zimowego oraz imprez
profilaktycznych.



g)

h)

J)

k)

D

Ochrone i promocje¢ zdrowia, w tym zapobieganie chorobom spolecznym, propagowanie
zdrowego stylu zycia oraz szkolenia w zakresie pomocy przedlekarskiej skierowane do
mieszkancow oraz wsparcie rodzin, w ktérych wychowywane sa dzieci niepetnosprawne.
Pomoc spoleczng, w tym dzialania niosagce pomoc osobom chorym, starszym
i niepelnosprawnym (mieszkancom Miasta) w miejscu zamieszkania tych osob, poprzez
$wiadczenie bezplatnych ushug opiekunczo-pielggniarskich.

Promocje¢ i organizacj¢ wolontariatu, w tym organizacja szkolen, seminariow, prelekcji,
wykladow, konferencji.

Ekologi¢ i ochron¢ zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego, w tym dzialania
zwiazane z edukacja ekologiczng skierowane do mieszkancéw Miasta.

Kulture, sztuke i ochrone dziedzictwa narodowego, w tym podtrzymywanie tradycji
narodowych, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej,
kulturowej, poprzez organizacje wydarzen artystycznych i przedsiewzie¢ skierowanych do
mieszkancow Miasta.

Dzialalno§¢ wspomagajgca rozwd6j spoleczno$ci  lokalnej, poprzez edukacje
i zaspokajanie zainteresowan kulturalnych.

Tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu na terenie Miasta, w tym :
wspieranie  dziatalnosci  klubow  sportowych, dzialajacych na terenie  Miasta,
w zakresie realizacji szkolenia sportowego oraz uczestnictwa w zorganizowanej rywalizacji
sportowej organizowanej przez wlasciwe zwiazki sportowe,

upowszechnianie sportu wéréd mieszkancow Miasta ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
i mlodziezy, poprzez organizacj¢ lub uczestniczenie w imprezach, zawodach oraz zajeciach
sportowych.

Promocj¢ Miasta, w tym promocja i popularyzacja Miasta w kraju i za granica, rozwijanie
wspolpracy miedzynarodowej i kontaktéw migdzy spofecznosciami, rowniez poprzez
dzialania sportowe.

Dzialalno$¢ na rzecz mlodziezy — realizacja dzialan angazujacych mlodziez w dzialania
i umozliwiajacych rozwijanie pomystow miodziezy

Rozwdj turystyki — realizacja dziatan przyczyniajacych sie do szeroko rozumianego
rozwoju sektora turystycznego

m) Upowszechnianie regrantingu — przekazywanie dotacji dla operatorow wylonionych

w konkursie, realizujacych dziatania z zakresu wymienionego w ust. 2 lit. a-1.

§ 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny Program Wspolpracy Gminy Miasto Mragowo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2019 obowigzuje od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.

a)

' §7.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja zadania publicznego odbywa sig:

w trybie otwartego konkursu ofert

na wniosek organizacji pozarzadowych Burmistrz moze zleci¢ organizacjom realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominieciem otwartego
konkursu ofert.




2. Otwarty konkurs ofert dla okreslonego zadania oglasza Burmistrz, przy czym termin skladania
ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia o konkursie.
2a) Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych moze nastagpi¢
na podstawie projektu uchwaty budzetowej na rok 2019.
2b) Ogtoszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje o:

a) rodzaju zadania,

b) wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,

¢) zasadach przyznawania dotacji,

d) terminach i warunkach realizacji zadania,

e) terminie skladania ofert,

f) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru ofert,

g) zrealizowanych przez Miasto w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwiazanych z nimi kosztami, ze
szczegblnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym
oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
2¢) Otwarty konkurs ofert oglasza sig:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta,

b) w siedzibie Urzedu Miejskiego na tablicy ogloszen,

¢) na stronie internetowej Miasta ,

d) w zaleznosci od rodzaju zadania publicznego mozna rowniez zamiesci¢ w dzienniku lub
tygodniku o zasiggu ogdlnopolskim, regionalnym lub lokalnym.

3. Na wniosek, stanowigcy ofert¢ organizacji lub innego podmiotu wymienionego w art. 3 ust.
3 ustawy, Miasto moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania publicznego o charakterze
lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert.
3a) Whniosek taki musi spelniac tacznie nastgpujace warunki:

a) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zi,

b) termin realizacji zadania publicznego nie moze by¢ dhuzszy niz 90 dni.

3b) Uznajac celowos$é realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,
Burmistrz zleca realizacje zadania po zloZeniu przez organizacje oferty.
3c¢) Burmistrz w ciagu 7 dni roboczych zamieszcza oferte w:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta,

b) w siedzibie Urzedu Miejskiego na tablicy ogloszen,

¢) na stronie internetowej Miasta ,

d) w zalezno$ci od rodzaju zadania publicznego mozna réwniez zamiesci¢ w dzienniku lub
tygodniku o zasiegu ogélnopolskim, regionalnym lub lokalnym.
3d) W ciagu 7 dni roboczych od daty zamieszczenia oferty w sposob, o ktorym mowa w ust.
3¢ kazdy moze zglosi¢ uwagi dotyczace oferty.
3e) Po uplywie terminu wskazanego w ust. 3d oraz po rozpatrzeniu uwag Burmistrz moze
zawrze¢ umoweg o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego.

4. W sytuacjach wyjatkowych i losowych okreslonych w art. 11 a ustawy realizacja zadania
publicznego moze nastgpi¢ z pominigciem otwartego konkursu ofert.

5. Wzory dokumentéw zwiazanych z realizacja programu wspolpracy Miasta z podmiotami
programu, okre$laja odrgbne przepisy prawa.

ey ; §a
WYSOKOS$C SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na realizacj¢ programu zostanie okreslona w budzecie Miasta na
rok 2019. W propozycjach do projektu budzetu przeznaczono na ten cel 500 000 zt. Srodki moga
w ciagu roku budzetowego zostaé zwiekszone lub zmniejszone w zalezno$ci od sytuacji finansowej
Miasta i nie powoduje to potrzeby zmiany Programu.



) §9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Wskaznikiem efektywnosci realizacji programu wspolpracy sa w szczegdlnosci informacje
dotyczace:

a) liczby organizacji pozarzadowych, podejmujacych dzialania publiczne na rzecz lokalnej
spolecznosci we wspolpracy z Miastem,

b) liczby oséb, ktore byly adresatami zadan realizowanych we wspélpracy z Miastem,

c) wysokos¢ pozyskanych wkladoéw wiasnych, w tym finansowych i niefinansowych,

d) liczby wspolnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Miasto.

2. Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspolpracy oraz kontrole
merytoryczng i finansowg realizacji zadan publicznych przez podmioty programu, zajmuja si¢
stosownie do zlecanych zadan publicznych, odpowiednie referaty Urzedu Miejskiego
w Mragowie.

3. Organizacje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje, dotyczace realizacji programu
w trakcie przeprowadzanych Kkonsultacji lub do oséb wyznaczonych do kontaktu
z organizacjami.

4. Uzyskiwane w czasie realizacji programu wspolpracy informacje, uwagi, wnioski
i propozycje, dotyczace realizowanych projektow, beda wykorzystywane do usprawnienia
biezgcej i przyszlej wspdlpracy Miasta z organizacjami.

5. W terminie do 31 maja 2020 roku zostanie przedlozone Radzie Miejskiej w Mragowie
sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy Miasta z podmiotami programu za poprzedni
rok budzetowy, ktére sporzadza Referat Strategii, Rozwoju i Promocji, na podstawie
informacji przekazanych z referatéw merytorycznie odpowiedzialnych za realizacje zadan
publicznych.

6. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 5 dodatkowo zamieszcza si¢ na stronie internetowe;j
Urz¢du Miejskiego w Mragowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

§ 10.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Projekt programu wspdlpracy byl konsultowany w terminie od 27.09.2018 do 05.10.2018
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
funkcjonujgcymi na terenie Miasta, w sposob okreslony w Uchwale Nr LII/8/2010 Rady Miejskiej
w Mragowie z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie przyjecia Regulaminu sposobu konsultowania
z Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji. W wyniku
konsultacji do Urzedu Miejskiego w Mragowie wplynely dwa wnioski organizacji pozarzadowych,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci publicznej i o wolontariacie, odnosnie
konsultowanego projektu uchwaly Rady Miejskiej w Mragowie, ktére zostal uwzglednione
w projekcie programu.




§11.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywani sa przez Burmistrza, w celu
opiniowania ztozonych ofert.

2. W sklad komisji konkursowej wchodzi:
a) dwoch przedstawicieli Burmistrza,
b) dwoch przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione

w art. 3. ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie, z wylaczeniem os6b
reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
biorgce udzial w konkursie.

W sklad komisji mogag réwniez zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

Do czlonkéw komisji konkursowej, bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
o ktorych mowa w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z p6zn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

Komunikat o mozliwosci zglaszania do komisji konkursowej osob wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymlemone w art. 3. ust. 3 ustawy o pozytku
publicznym i o wolontariacie, zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Mragowie, tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Mragowie oraz Biuletynie
Informacji Publicznej.

Zgloszenia 0s6b bedzie mozna dokonywac pisemnie w terminie 7 dni od dnia ukazania si¢
komunikatu, o ktérym mowa w pkt 5.

Osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie, powinny posiada¢ pisemne upowaznienie do
reprezentacji organizacji (kserokopie dokumentu nalezy dofaczy¢ do zgloszenia).

W przypadku wigkszej ilosci chetnych osob, do sktadu komisji wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3. ust. 3 ustawy o pozytku publicznym
i o wolontariacie, wyboru dokona Burmistrz, biorac pod uwage przede wszystkim cele
statutowe organizacji, ktora zglosilta kandydata do pracy komisji konkursowej.

W przypadku braku chetnych oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3. ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie badz osoby te beda
podlegaly wylaczeniu zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie, komisja
konkursowa zostanie powolana zgodnie z zapisami ustawy obowigzujacymi na dzien
powolania komisji, przy czym nie moze ona wowczas sklada¢ si¢ z mniej niz trzech osob.

10. Co najmniej dwoch pracownikéw Burmistrza dokonuje oceny formalnej ztozonych ofert.

11. Ocena formalna odbywa si¢ na Karcie oceny formalnej oferty, ktorej wzoér okresli Burmistrz.

12. Komisja konkursowa przy ocenie ofert pod wzgledem merytorycznym:

a) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez podmiot, ktory zlozyl oferte,
b) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,



c)
d)

13.

14.

15.

16.

17.
a)
b)
c)

18.

19.

20.

211,

22,

23,

24,

ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja bedzie realizowaé zadanie publiczne,

uwzglednia zadeklarowany udzial srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzgcych
z innych zrédel na realizacje zadania publicznego,

uwzglednia planowany przez organizacj¢ wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i pracg spoleczng cztonkow,

uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji,
ktére w latach poprzednich, realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage
rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw.

Ocena moze by¢ dokonana, przede wszystkim w przypadku zlozenia wiecej niz jednej oferty
na jedno zadanie publiczne, na Karcie oceny merytorycznej ofert, ktorej wzor okresli
Burmistrz.

Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w skladzie co najmniej 3 oséb.

Oferty sa udostepniane czlonkom komisji przed posiedzeniem tej komisji, w terminie
umozliwiajacym rzetelne zapoznanie si¢ z nimi.

Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktérego wskazuje Burmistrz. W przypadku
nieobecnosci przewodniczacego komisji przewodniczy osoba pisemnie upowazniona przez
Burmistrza.

Do zadan przewodniczacego komisji konkursowej nalezy w szczeg6lnoscei :

ustalenie termindw posiedzen komisji konkursowej,

organizowanie prac komisji konkursowej,

wystgpowanie do oferentéw w celu uzyskania dodatkowych wyjasnien, uzupemien, itp.
dotyczacych zlozonej oferty.

Czlonkowie komisji konkursowej z tytulu pracy w komisji nie otrzymuja dodatkowego
wynagrodzenia.

Komisja konkursowa wydaje opini¢ zwykla wigkszoscia gloséw w jednym glosowaniu
jawnym. W przypadku réwnej liczby gloséw ,,za przyznaniem™ i ,,przeciw przyznaniu” dotacji,
glos decydujacy ma przewodniczacy.

Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol, zawierajacy rekomendacje komisji
konkursowej, co do wyboru ofert. Protokol jest niezwlocznie przedstawiany Burmistrzowi.

Praca komisji powinna by¢ zakonczona w terminie 30 dni kalendarzowych, liczac od dnia
pierwszego posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec przedhuzeniu.

Decyzj¢ o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji ostatecznie podejmuje Burmistrz.

Od decyzji Burmistrza w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sig trybu
odwolania.

Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty, na zasadach okreslonych
W ustawie.



25. Wyniki przeprowadzonej procedury konkursowej, zawierajace wykaz podmiotéw oraz
zleconych zadan, na ktore przyznano dotacje i kwoty tych dotacji, zostana niezwlocznie
podane do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Mragowie, poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Mragowie oraz na
stronie internetowej Miasta.

26. Podpisanie umoéw z podmiotami nastapi po rozstrzygnigciu konkursu ofert, w terminie
uzgodnionym przez strony.

§12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uchwalony Program podaje si¢ do wiadomosci poprzez zamieszczenie go na stronie
internetowej www.mragowo.pl w Biuletynie Informacji Publicznej oraz informacje na tablicy
ogloszen.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja zapisy ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U.2018
poz. 450 z p6zn. zm.).

MK/AM
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